Solicitud de Certificado de No Disponibilidad de Personal
EL SUBDIRECTOR DE GESTION HUMANA DEL INSTITUTO NACIONAL DE ViAS

CERTIFICA:

Que ( Catalina Alvarez Charry Jefe de la Unidad Ejecutora GERENCIA NUEVAS FUENTES DE FINANCIACION ) del Instituto Nacional de

Vias, solicita certificacion de no disponibilidad de personal con base en la siguiente informacion y justificacion:

Objeto

Obligaciones

Perfil Requerido

Profesion

Cantidad

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
SOCIALIZACION DE LA
CONTRIBUCION NACIONAL DE
VALORIZACION CNV MEDIANTE EL
DISENO CONVOCATORIA'Y
DESARROLLO DE JORNADAS
INFORMATIVAS Y PROMOCION DE LA
ASISTENCIA A AUDIENCIAS
PUBLICAS EN LOS MUNICIPIOS
BENEFICIADOS GARANTIZANDO LA
ADECUADA IDENTIFICACION DE LOS
PREDIOS LA ATENCION DE LA
COMUNIDAD Y LA ENTREGA DE
REPORTES CONSOLIDADOS SOBRE
LOS RESULTADOS OBTENIDOS

1 IDENTIFICAR Y CARACTERIZAR
ACTORES DE LA ZONA DE
INFLUENCIA QUE SERAN OBJETO DE
SOCIALIZACION EN CADA UNO DE
LOS MUNICIPIOS INCLUIDOS EN EL
PROCESO DE IMPLEMENTACION DE
LA CNV2 FORMULAR Y EJECUTAR
PLAN DE VISITAS A LAS UNIDADES
TERRITORIALES MAYORES Y
MENORES QUE HACEN PARTE DE LA
ZONA DE INFLUENCIA DE LA CNV
QUE INCORPORE CRONOGRAMA
METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS DE
CONVOCATORIA A LAS AUDIENCIAS3
REALIZAR LA CONVOCATORIA
ORGANIZACION Y DESARROLLO DE
JORNADAS DE SOCIALIZACION O A
LAS AUDIENCIAS PUBLICAS EN LOS
MUNICIPIOS QUE SE ASIGNEN
OBJETO DE LA CNV ASEGURANDO
LA PRESENCIA DE LOS ACTORES
LOCALES Y COMUNIDADES
BENEFICIARIAS4 ATENDER Y
ORIENTAR CONSULTAS BASICAS
FORMULADAS POR LA CIUDADANIA
DURANTE LOS ENCUENTROS O
JORNADAS DE AUDIENCIA PUBLICA
BRINDANDO INFORMACION CLARA Y
VERIFICABLE SOBRE EL ALCANCE
DE LA CNV5 CONSOLIDAR
SISTEMATIZAR Y ENTREGAR
INFORMES REQUERIDOS CON LA
PERIODICIDAD ESTABLECIDA POR
EL INVIAS QUE INCLUYAN EL
REGISTRO DE CIUDADANOS
ATENDIDOS NUMERO DE PERSONAS
CONTACTADAS Y PRINCIPALES
OBSERVACIONES DE LA COMUNIDAD
EN CONCORDANCIA CON LOS
LINEAMIENTOS DE LA ENTIDAD
CONTRATANTES PRESENTAR LAS
ALERTAS CORRESPONDIENTES EN
DONDE SE REQUIERA
INTERVENCION DE LA GERENCIA DE
FUENTES DE )
FINANCIACIONDELINVIASPARADARC
LARIDADACUALQUIERASPECTORELA
CIONADOCONLACNV7 CONSOLIDAR
UNA BASE DE DATOS DE ACTORES
LOCALES DE IMPORTANCIA PARA EL
PROCESO DE SOCIALIZACION
APOYANDO
ELPROCESODEENTREGADEOFICIOS
DECONVOCATORIA8
REALIZARLAENTREGADEPIEZASDEDI
VULGACION9 ASISTIR A LAS
REUNIONES A LAS QUE SE LE
CONVOQUE VIRTUAL O
PRESENCIALMENTE

Profesional

Psicologia

2

El Subdirector de Gestion Humana, de conformidad con lo establecido en el Decreto No. 1292 de 2021 articulo 31, certifica que el contrato




en mencion sera ejecutado, teniendo en cuenta que se da lugar a la siguiente causal:

No existe personal suficiente en la planta del Instituto, para llevar a cabo las actividades

Dada en Bogota D.C., el dia 19 de septiembre del 2025

SONIA AVILA
Subdirectora de Gestion Humana (E)
Documento firmado electronicamente
Consecutivo No: 001848 de 2025
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